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ACTA QUE SE FORMULA CON MOTIVO DE LA TERCERA SESIÓN ORDINARIA DE 2021, 

CELEBRADA DE MANERA VIRTUAL POR EL OBSERVATORIO DE PARTICIPACIÓN Y 

EMPODERAMIENTO POLÍTICO DE LAS MUJERES EN CHIAPAS1, EL 30 DE SEPTIEMBRE 

DE 2021. 

 

En atención a la contingencia sanitaria por el virus Covid-19, se autorizó la 

celebración de sesiones virtuales y/o a distancia, por lo que, la realización de la 

presente sesión fue convocada para llevarse a cabo de manera virtual, a través 

de la plataforma de internet Zoom. 

 

Con fundamento en el artículo 11 fracción IX de los Lineamientos para el 

Funcionamiento del Observatorio de Participación y Empoderamiento Político 

de las Mujeres en Chiapas, la suscrita María Mandiola Totoricaguena, Secretaria 

Técnica del Consejo del Observatorio de Participación y Empoderamiento 

Político de las Mujeres en Chiapas, procede a elaborar el acta de la Sesión 

Ordinaria de dicho Observatorio, en los términos siguientes: 

 

Estando reunidas/os de manera virtual, siendo las once horas con cuatro 

minutos del treinta de septiembre del dos mil veintiuno, tuvo verificativo la 

Tercera Sesión Ordinaria del Observatorio de Participación y Empoderamiento 

Político de las Mujeres en Chiapas, por lo que la C. Sofía Margarita Sánchez 

Domínguez, Presidenta del Observatorio y Consejera Electoral del Instituto de 

Elecciones y Participación Ciudadana en ejercicio de las facultades que le 

confieren el artículo noveno de los Lineamientos para el Funcionamiento del 

Observatorio hasta esta fecha, declaró el inicio de la Sesión Ordinaria aludida. 

De acuerdo con lo anterior, la Presidenta del Observatorio, instruyó a la 

Secretaria Técnica la verificación de quórum legal para sesionar. 

 

Lista de Asistencia y Certificación de Quórum Legal. 

 

La C.P. María Mandiola Totoricaguena, Secretaria Técnica del Consejo del 

Observatorio, verificó la presencia de las personas integrantes permanentes del 

Observatorio: 

 

Integrantes Permanentes del Consejo del Observatorio 

Mtra. Sofía Margarita Sánchez Domínguez. 

Consejera Electoral del Instituto de Elecciones y 

Participación Ciudadana. 

 

Presidenta  

C.P. María Mandiola Totoricaguena 

Secretaria de Igualdad de Género de Gobierno 

del Gobierno del Estado. 

 

Secretaria Técnica 

                                                           
1En adelante OPEPM u Observatorio 
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Mtra. Celia Sofía de Jesús Ruiz Olvera. 

Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del 

Estado de Chiapas.  

Vocal Ejecutiva 

 

Todas y todos hoy presentes. Así mismo se hizo constar la presencia de 

integrantes  de este observatorio, de la Dra. María Guadalupe Coutiño Morales, 

Representante de la Auditoría Superior del Estado; C. David Vásquez, 

Representante de la Comisión Estatal de Atención a Víctimas; Lic. Sofía Becerra 

Ruíz, Representante del Partido Acción Nacional; Representante del Instituto de 

la Juventud, en términos de los artículos sexto, numeral primero y séptimo, 

segundo y tercer párrafos de los Lineamientos para el funcionamiento del 

referido Observatorio, integran el Consejo del Observatorio de Participación y 

Empoderamiento Político de las Mujeres en Chiapas. 

 

Por lo anterior, en términos del artículo séptimo, párrafo segundo, en relación 

con los artículos 11, fracciones V y VI, y 33 de los Lineamientos para el 

funcionamiento del Observatorio, la Secretaria Técnica verificó el quórum legal 

y declaró su existencia para sesionar válidamente. 

 

Enseguida, la Presidenta declaró instalada la Tercera Sesión Ordinaria del 

Observatorio de Participación y Empoderamiento Político de las Mujeres en 

Chiapas.  

 

Dispensa de lectura. 

 

La Secretaria Técnica antes de continuar, solicitó la dispensa de la lectura de los 

documentos, toda vez que se circularon con la convocatoria, a efecto de entrar 

directamente a los asuntos que fueron agendados para esta fecha. 

 

La presidenta, solicitó a la Secretaria Técnica proceder con la consulta de la 

dispensa de lectura de los documentos circulados. 

 

La Secretaria Técnica solicitó a las y los integrantes, su votación para la 

aprobación de la dispensa de los documentos circulados con la convocatoria, 

haciéndolo levantando la mano quienes estén de acuerdo con la propuesta, 

por lo que dicha dispensa fue aprobada por unanimidad. 

 

Primer punto del proyecto del Orden del día. 

La Secretaria Técnica solicitó la dispensa de la lectura del orden del día, en 

virtud de que las personas integrantes del Observatorio conocen de los mismos, 

ya que les fue enviado con oportunidad. 

 

La Presidenta del Consejo del Observatorio solicitó tomar la votación 

correspondiente respecto de la aprobación del orden del día, verificando la 
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Secretaria Técnica el alce de manos de las personas integrantes, por lo que 

dicho punto fue aprobado por unanimidad. 

 

Punto dos del Orden del día. Lectura y aprobación, en su caso, del Actas de la 

Segunda Sesión Ordinaria de 2021, de fecha 14 de junio de 2021 

 

En este punto, la Secretaria Técnica destacó que a esas oficinas llegaron 

observaciones al acta aludida por parte de la Vocalía Ejecutiva de este 

Observatorio, las cuales consisten en agregar el informe rendido por la 

Magistrada Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de Chiapas, Celia Sofía 

de Jesús Ruiz Olvera, durante la sesión de rotación de cargos de este 

Observatorio, siendo cumplida ésta observación.  

 

Con las observaciones realizadas por la Vocalía Ejecutiva del Observatorio, el 

acta de la Segunda Sesión Ordinaria del OPEPM, de fecha 14 de junio de 2021, 

fue aprobada por unanimidad de votos.  

 

Punto tres del Orden del día. Dar cuenta de los avances de los Grupos de Trabajo 

del Observatorio. 

 

En este punto, se informó que el Observatorio hasta el momento cuenta con 

cinco Grupos de Trabajo. 

 

Grupos de Trabajo del OPEPM: 

 

Grupo 1. Paridad Total, coordinado por la Mtra. María Teresa Olvera Caballero. 

 

Grupo 2. Seguimiento de notas informativas publicadas en redes sociales sobre 

violencia política en razón de género, suscitadas en el Estado, coordinador por 

la Dra. Candelaria Rodríguez Sosa. 

 

Grupo 3. Base de datos de traductoras e intérpretes de lenguas indígenas, 

coordinado por el Lic. Arturo de León Loredo. 

 

Seguidamente la Presidenta hace del conocimiento que se había solicitado 

participar en ese grupo de trabajo y sigue la propuesta en pie, compartiendo 

que durante el proceso electoral se tuvieron como aspirantes más de 600 

personas con auto adscripción indígena para integrar los consejos municipales 

y distritales, en 43 municipios que se consideraron indígenas por tener 50% más 

de población con auto adscripción indígena de conformidad con la encuesta 

de 2015, en esos 43 municipios que se integraron el 70% de esas personas hablan 

una lengua materna, buscando la paridad en la integración de los consejos se 

tiene un mayor número de mujeres que de hombres y creo que pudiéramos 

aplicar algún cuestionario, saber quiénes de estas personas tuvieran ya alguna 

certificación y saber qué porcentaje de español dominan para en su caso 
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considerar a estas personas en la base de datos de personas que pudieran 

apoyarnos en el tema de dar seguimiento de tener traductoras en los casos de 

violencia política contra las mujeres en razón de género y en éste punto también 

yo resaltaría que en el caso del IEPC tenemos la fortuna de contar con dos 

abogadas de auto adscripción indígena, una de ellas es tzotzil la otra es tzeltal, 

y fueron de mucha ayuda en atención de alrededor de 475 mujeres que 

presentaron su renuncia a alguna candidatura en el periodo de sustitución que 

esto es normal al que tiene derecho los partidos políticos y sin duda que el hecho 

que hablaran la misma lengua materna de la persona que llegó a ratificar su 

renuncia como parte del protocolo que se tiene para poder identificar si hay 

algún indicio de violencia política en razón de género detrás de esa renuncia 

sin duda fue muy valioso y tal es la necesidad comentar que tuvimos el caso de 

una candidata de origen chol que habla muy poco español y ahí pues 

reconocer que tenemos una debilidad institucional, ya que no tenemos alguien 

en el Instituto que hable esa lengua; en 2000 casos de 3175 candidaturas fueron 

los propios consejos quienes pudieron acreditar el vínculo porque son personas 

que pertenecen a la misma comunidad indígena, y cerca de 1700 diligencias 

también fueron encabezadas por estas personas y se facilitó por hablar lengua 

indígena y el español.  

 

La Secretaría de Igualdad, María Mandiola Totoricaguena, puso a disposición 

de esta base de datos al Delegado Arturo de León, a las profesionales de la 

Secretaría de Igualdad de Género de los Programas Federales como son 

Caravanas Comunitarias del CONAVIM, donde tenemos profesionales, 

abogadas, trabajadoras sociales y psicólogas que son hablantes de lengua 

indígena y que tienen la formación en derechos humanos de las mujeres y en 

los temas de género que podrían también coadyuvar en éstas acciones de ser 

intérpretes  y traductoras en algunos casos que se requieran así que en breve si 

me permite Delegado a través de mi enlace Liz Méndez le hago llegar el listado 

de éstas profesionistas y en donde se encuentran para que puedan estar en 

contacto con ellas.  

 

La consejera de INMUJERES, Kyra Núñez de León, manifestó que le parece 

interesante la auto adscipción indígena, que las candidaturas no se queden 

con familiares así como también se tenga como propuesta para turnar al 

Inmujeres para la verificación de intérpretes y traductores y pueda ser un 

promotor en todos los estados que tengan comunidades indígenas, para así dar 

un paso adelante en la participación política.  

 

El Lic. Arturo de León Loredo, comentó que para garantizar el derecho en 

materia político electoral, se debe tener un diagnóstico y contar con un 

directorio de personas intérpretes y traductores, agradeciendo de manera 

directa el apoyo de la Secretaria María Mandiola.  
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Seguidamente la Presidenta se compromete a realizar el acercamiento con el 

INALI para la certificación de personas intérpretes y traductores.  

 

Grupo 4. Seguimiento a las candidaturas indígenas durante el Proceso Electoral 

Local 2021 y en su caso, acompañamiento a las candidatas que lo requieran, 

coordinado por la Presidenta de este Observatorio. 

 

Comentó que se trabajó con mujeres indígenas candidatas a través de la 

unidad de género, se echó mano de los recursos que teníamos para buscar que 

convocatorias, disposiciones y diversos acuerdos del instituto fueran traducidos 

al menos al tsotsil y tseltal, nuestros consejos las personas que fueron contratadas 

como CAES y como Supervisoras Electorales también un gran número de 

mujeres pero también de mujeres con auto adscripción indígena, entonces 

podemos estar en condiciones de informar en la siguiente sesión del 

Observatorio si ustedes están de acuerdo.  

 

Grupo 5. Difusión del Protocolo para la Atención de la Violencia Política contra 

las Mujeres en razón de Género del Estado de Chiapas, coordinado por la 

Magistrada Presidenta Celia Sofía Ruiz Olvera. 

 

La Vocal Ejecutiva informó que se trabajó de manera conjunta con las áreas 

administrativas y tecnológicas de los integrantes permanentes de este 

observatorio que son el Instituto de Elecciones y Participación Ciudadana, 

Secretaría de Igualdad de Género y éste Tribunal Electoral, se trabajaron las 

infografías y también se encuentran en la página de internet y como a través 

de nuestras redes sociales, sobre todo cuando se dio a conocer lo que fue el 

Protocolo y también se hizo en lenguas maternas para poder difundir y que la 

gente escuchara y pudiera leer también en tzotzil y en tzeltal, muchas gracias 

presidenta.  

 

Punto cuatro del Orden del día: Dar cuenta de la atención brindada por posible 

violencia política en razón de género en el periodo comprendido de junio – 

septiembre de 2021. 

 

La Presidenta hizo del conocimiento que derivado de lo que sucedió en el 

proceso electoral 2018 quedo regulado por el Instituto en los Lineamientos de 

Paridad y en el Reglamento para el Registro de Candidaturas que toda persona 

que presentara su renuncia en cualquier momento, esas personas tenían que 

ratificar su renuncia particularmente en el caso de las mujeres debían ser 

atendidas por la unidad técnica de género antes de llegar el área 

correspondiente para su ratificación, atendiéndose a 445 mujeres, 17 casos la 

unidad técnica de género pudo identificar posibles indicios de conductas que 

pudieran configurarse como violencia política en razón de género, turnándose 

al área jurídica del Instituto y comentar que se hicieron las investigaciones y estos 

casos fueron desechados, las mujeres decidieron ratificar su renuncia de 
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manera voluntaria y no se encontraron más elementos para poder iniciar un 

procedimiento de oficio. También mencionar que en el caso de las diputaciones 

por RP a diferencia del proceso electoral anterior no tuvimos ninguna renuncia, 

ni días antes ni días después que se hizo esa designación, realizándose el 30 de 

agosto y la última renuncia que se presentó en el periodo de sustituciones fue el 

02 de junio, fueron 14 candidatas a diputación que presentaron su renuncia y 

fueron sustituidas por los partidos políticos por razones diferentes que no se 

configuran en violencia política entonces creo que las medidas que tomó el 

Instituto fueron medidas que dejaron una gran lección para este proceso 

electoral, también en el caso de las regidurías se realizó la asignación el pasado 

15 de septiembre incluyéndose a san Cristóbal de las casas que en tres 

municipios no se hicieron elecciones Honduras de la Sierra, Siltepec y Venustiano 

Carranza. En dos municipios no llegaron resultados a los consejos municipales 

por violencia que fueron El Parral y Emiliano Zapata, y en Frontera Comalapa 

llegaron muy pocos paquetes siniestrados solamente se pudo obtener actas de 

30% de los paquetes. Hemos tenido un gran avance, parece que ha quedado 

atrás en Chiapas la renuncia masiva de mujeres con el propósito de ceder esos 

espacios para hombres. En el caso de las Regidurías de representación 

proporcional estamos hablando de aproximadamente son 250 mujeres y 50 

hombres, es decir, es una gran proporción de mujeres, la gran mayoría de 

ayuntamientos quedará conformado por mujeres. Sobre éste punto se da la 

palabra a quien desee intervenir.  

 

El Consejero Presidente del IEPC, Oswaldo Chacón Rojas,  manifestó que los 

alcances que hubieron en éste proceso electoral para atajar estas estrategias 

lamentablemente muy frecuentes en el Estado de Chiapas para violentar los 

espacios políticos que les corresponden por ley a las mujeres y que hace tres 

años detono un escándalo nacional y que a partir de las distintas 

determinaciones que se han tomado en ésta ocasión los partidos políticos 

entendieron que habían consecuencias si es que intentaban ese tipo de 

acciones y estrategias. Este proceso electoral en términos de los derechos 

políticos de las mujeres constituye desde mi punto de vista en función de los 

datos y de los resultados un avance, es cierto que hay menos mujeres con 

triunfos electorales, eso nos lleva a reflexiones y tiene que ver con el tipo de 

competencia hay mucho trabajo por hacer en esta agenda pero tenemos que 

visibilizar los logros y los avances que hubieron en este proceso electoral local. 

En el Instituto de Elecciones y Participación Ciudadana vamos a seguir 

trabajando muy fuerte con las consejeras en la comisión respectiva, de la mano 

de éste observatorio para seguir escuchando a las mujeres, acompañándolas y 

promoviendo las acciones que sean necesarias, algo muy importante ayer en 

la sesión nocturna de la sala superior del tribunal electoral del poder de la 

federación se admitió una resolución que las feministas califican de histórica ya 

que frente a un hecho de violencia política de género, decidió la sala anular 

una elección no importando si esa violación resultaba determinante o no para 

el resultado de la elección, es decir, haciendo un lado el criterio que tenía la 
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sala  respecto a la determinancia cuantitativa de las violaciones a la ley, no 

importa si esa mujer perdió por 10, por 50, por 10 mil votos, la elección se anula, 

ese es el alcance que se emitió en la sala superior. Muchas cosas que celebrar, 

muchas cosas que estudiar. Felicidades por los avances. 

 

Punto cinco del orden del día: Dar cuenta de los resultados del Proceso Electoral 

Local Ordinario 2021 en materia de participación política de las mujeres. 

 

Sobre este punto, la Presidenta comentó que se compartió un documento sobre 

estos resultados, en cuanto a diputaciones locales por mayoría relativa estamos 

hablando de 24 distritos, en general tuvimos un 60% de candidaturas de mujeres 

y un 40% de candidaturas de hombres, podemos observar que cargos 

propietarios suplentes no es el mismo para mujeres y hombres, pero las mujeres 

si pueden ser suplentes de un hombre, incluso hubo donde iban dos mujeres, 

tuvieron la obligación los partidos políticos de hacer su lista de asignación de las 

16 curules de representación popular. Los resultados de la elección, por mayoría 

relativa tuvimos a 14 mujeres y 10 hombres, si lo comparamos con el proceso 

electoral anterior hubo un número más de mujeres que en 2018, en 2018 llegaron 

13 por mayoría relativa. De 40 espacios, 25 serán de mujeres y 15 por hombres.  

 

Punto seis del Orden del día: Análisis y aprobación, en su caso, del Programa 

Anual de Trabajo y Calendario de Sesiones 2021 – 2022, del Observatorio de 

Participación y Empoderamiento Político de las Mujeres. 

 

La Presidenta, comentó que este programa de trabajo se hace considerando 

también los compromisos que traemos las diferentes instituciones quienes 

integran este Observatorio, la idea es contar con un programa de trabajo que 

no solamente se vea los temas de las mujeres electas en el cargo porque ahora 

la violencia también está en las mujeres en cargos de designación. En el tema 

de Paridad de Género: 

1.- Realizar monitoreo de la participación política paritaria a nivel estatal.  

2.- realizar monitoreo de las buenas prácticas de las dependencias de los tres 

poderes de dos niveles de gobierno. 

3.- Diseñar un programa de acompañamiento y seguimiento a mujeres en 

cargos de elección popular que permita implementar mecanismos de 

observancia del cumplimiento de los derechos políticos de las mujeres. 

4.- Impulsar la incidencia del observatorio de participación y empoderamiento 

político de las mujeres de Chiapas en el cumplimiento de la paridad horizontal, 

vertical y transversal en el Estado para dar cumplimiento a la paridad 

democrática.  

 

En el tema de Participación Política de las Mujeres:  

1.- Realizar informe de la integración de ayuntamientos y congreso local, por 

mujeres. 
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2.- Dar seguimiento al funcionamiento de las unidades de género de los partidos 

políticos locales y de contar con protocolos en materia de violencia política en 

razón de género. 

3.- Impulsar estrategias de capacitación que favorezcan el liderazgo de las 

mujeres en puestos de confianza en la Administración Pública Estatal. 

4.- Realizar y difundir spots en español y lenguas originarias sobre los derechos y 

atribuciones de presidentas, síndicas, regidoras y diputadas locales. 

 

En el tema Violencia Política en Razón de Género: 

1.- Brindar orientación en materia de violencia política en razón de género a 

mujeres que soliciten. 

2.- Realizar informe de las orientaciones en materia de violencia política en razón 

de género brindadas. 

3.- Realizar capacitación a la militancia de los partidos políticos con 

acreditación y registro ante el IEPC en materia de violencia política en razón de 

género.  

 

En el tema Mujeres indígenas: 

1.- Generar una red de traductoras e intérpretes que coadyuven en la atención 

institucional, en el ámbito de su competencia, que brinden a mujeres indígenas.  

 

En el tema Medios de Comunicación: 

1.- Diseñar una línea estratégica de monitoreo, seguimiento y vigilancia de los 

medios de comunicación públicos y privados a fin de combatir la reproducción 

de contenidos sexistas y discriminatorios hacia las mujeres. 

2.- Realizar monitoreo de medios de comunicación para identificar violencia 

política en razón de género. 

 

En el tema Del OPEOM: 

1.- Implementar campaña de difusión, en español y lenguas originarias, del 

Protocolo Estatal de Violencia Política contra las Mujeres en Razón de Género. 

2.- Implementar campaña en español y lenguas originarias, de posicionamiento 

del OPEPM, entre la ciudadanía chiapaneca.  

3.- Generar acciones educativas como cursos, talleres, escuela de liderazgo 

para niñas, adolescentes y jóvenes que promuevan el pensamiento crítico de 

las niñas, la construcción de un proyecto de vida, fortalecer su agencia, y 

capacidad de tomar decisiones, resiliencia y asertividad. 

4.- Impartición de taller sobre de Lenguaje Incluyente al personal de OPEPM. 

5.- Actualización del Sitio Web del OPEPM.  

 

En cuanto a la Calendarización de Sesiones Ordinarias: Con fundamento en el 

artículo 28, numeral 2 de los lineamientos para el funcionamiento del 

Observatorio de Participación y Empoderamiento Político de las Mujeres, se 

presenta el Calendario de Sesiones Ordinarias que celebrará durante el ejercicio 

2021-2022 el Consejo del Observatorio de Participación y empoderamiento 
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Político de las Mujeres, pudiendo celebrar las sesiones extraordinarias que sean 

pertinentes:  

 

Tipo de Sesión Fecha 

Ordinaria  Cuarta semana de septiembre de 

2021 

Ordinaria  Segunda semana de diciembre de 

2021 

Ordinaria  Primera Semana de marzo de 2022 

Ordinaria Primera Semana de Junio de 2022 

 

La programación de las sesiones ordinarias estará sujeta a la agenda 

institucional de las integrantes permanentes del Consejo del Observatorio de 

Participación y Empoderamiento Político de las Mujeres, por lo que en todo 

momento la Presidencia del Consejo podrá modificar las fechas de las sesiones, 

previo acuerdo con las integrantes de dicho cuerpo colegiado.  

 

Propuestas: 

C.p. María Mandiola, podríamos poner que se instalen las Instancias de las 

Mujeres y trabajar muy fuerte con herramientas que podremos proporcionarles. 

Sofía Sánchez, Generar una base de datos en sentencia en materia política en 

razón de género.  

 

La Secretaria Técnica informó que el Programa Anual de Trabajo y Calendario 

de Sesiones 2021 – 2022 del Observatorio de Participación y Empoderamiento 

Político de las Mujeres, fue aprobado por unanimidad de votos.  

 

Punto siete del Orden del día: Asuntos Generales. 

 

1. Evento conmemorativo del día 25 de noviembre. 

 

La Presidenta del Observatorio, Sofía Sánchez, puso sobre la mesa llevar a cabo 

un evento en conjunto para el día 25 de noviembre como Observatorio, por lo 

que pidió propuestas sobre eventos a realizar, manifestando que el mismo 

puede ser en modalidad virtual, ya que seguimos en pandemia, así facilita tener 

a personas especialistas y pudiéramos llegar a más personas si lo organizamos 

con la debida participación.  

 

La Mtra. Teresa Olvera, comentó en que no sea una sola actividad, si no que 

pudiera ser una jornada de una semana o de quince días que no 

necesariamente tengamos que estar todos los días presentes, pueden ser 

proyecciones de películas, que se prepare la actividad con un objetivo en 

específico. Se podría hacer un evento con partidos políticos.  
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Al haberse agotado los asuntos previstos en esta sesión, siendo las 13:30 horas 

del día de su inicio, la presidenta la dio por concluida, formulándose la presente 

acta, en términos de lo establecido en los artículos 11 fracción XIX y 31 de los 

Lineamientos para el funcionamiento del OPEPM, la que previa lectura, ratifican 

y firman para constancia quienes en ella intervinieron, ante la Secretaría 

Técnica, con quien actúan y da fe.  

 

CC. INTEGRANTES PERMANENTES DEL CONSEJO DEL OBSERVATORIO DE 

PARTICIPACIÓN Y EMPODERAMIENTO POLÍTICO DE LAS MUJERES EN CHIAPAS 

 

Mtra. Sofía Margarita Sánchez Domínguez. 

Presidenta del Observatorio y Consejera Electoral 

del Instituto de Elecciones y Participación 

Ciudadana. 

 

 

C.P. María Mandiola Totoricaguena 

Secretaria de Igualdad de Género de Gobierno 

del Gobierno del Estado y Secretaria Técnica. 

 

 

 

Mtra. Celia Sofía de Jesús Ruiz Olvera. 

Vocal Ejecutiva del Observatorio y Magistrada 

Presidenta del Tribunal Electoral del Estado de 

Chiapas. 

 


